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PHÁT ĐỘNG THI ĐUA  
THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2023-2024 

 
Thực hiện Kế hoạch số 2457/QĐ-BGDĐT ngày 23/8/2023 của Bộ trưởng 

Bộ Giáo dục và Đào tạo về Ban hành kế hoạch nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm năm 
học 2023-2024 của ngành Giáo dục và Quyết định số 1188/QĐ-UBND ngày 
08/8/2023 của UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc ban hành khung kế hoạch thời gian 
năm học 2023-2024 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục 
thường xuyên tỉnh Quảng Ngãi;  

Để góp phần thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị của huyện nhà, thi 
đua lập thành tích chào mừng Đại hội Công đoàn tỉnh Quảng Ngãi lần thứ XIV 
tiến tới Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam, nhiệm kỳ 2023-2028, kỷ niệm 41 năm 
ngày Nhà giáo Việt Nam và thực hiện tốt nhiệm vụ năm học với chủ đề: “Đoàn 
kết, kỷ cương, sáng tạo, tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng giáo dục và đào 
tạo”;  Liên đoàn Lao động huyện và Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Tư Nghĩa 
phát động phong trào thi đua năm học 2023-2024 với các nội dung chủ yếu sau: 

1. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Kết luận số 51-KL/TW ngày 30/5/2019 của 
Ban Bí thư về thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW về đổi mới căn bản, toàn diện 
giáo dục và đào tạo; Kế hoạch số 1374/KH-BGDĐT ngày 02/11/2020 của Bộ 
Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện Phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong 
quản lý, giảng dạy và học tập” ngành Giáo dục giai đoạn 2020-2025; Công văn 
số 6122 /BGDĐT-TĐKT ngày 28/12/2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc 
khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục. 

2. Tăng cường đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá tích cực 
theo định hướng phát triển năng lực học sinh. Phát huy tính chủ động, linh hoạt 
của nhà trường và năng lực tự chủ, sáng tạo của tổ chuyên môn, giáo viên trong 
việc thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông. Triển khai hiệu quả Chương 
trình Giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 1, lớp 2, lớp 3, lớp 4 cấp tiểu học; lớp 
6, lớp 7, lớp 8 cấp trung học cơ sở; Tiếp tục thực hiện nội dung dạy học lớp 5, lớp 
9 Chương trình Giáo dục phổ thông 2006 theo hướng tinh giản, phù hợp và tiếp 
cận Chương trình Giáo dục phổ thông 2018. 

3. Tăng cường tham mưu cho các cấp ủy đảng, chính quyền; phối hợp với 
các tổ chức chính trị, xã hội thực hiện tốt Quy chế dân chủ; tổ chức Hội nghị cán 
bộ công chức, viên chức, Hội nghị người lao động, xây dựng khối đoàn kết trong 
cơ quan đơn vị; thực hiện tốt chế độ, chính sách đối với nhà giáo và người lao 
động (NGNLĐ); quan tâm chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho NGNLĐ; 
hỗ trợ giáo dục vùng khó khăn, hỗ trợ NGNLĐ gặp thiên tai, hoạn nạn, rủi ro 
trong cuộc sống; hỗ trợ, giúp đỡ NGNLĐ có hoàn cảnh khó khăn.   



4. Phát động phong trào thi đua thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng 
toàn quốc  lần thứ XIII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX, Nghị quyết 
Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XXII; Chào mừng Đại hội Công đoàn tỉnh Quảng 
Ngãi lần thứ XIV tiến tới Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam, nhiệm kỳ 2023-2028, 
kỷ niệm 41 năm ngày Nhà giáo Việt Nam. 

Tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng, đẩy mạnh phong trào thi đua 
yêu nước gắn với “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 
Hồ Chí Minh” tập trung vào những nội dung: Nêu gương về đạo đức của cán bộ 
quản lý, giáo viên trong nhà trường; nâng cao năng lực chuyên môn, tinh thần 
trách nhiệm trước công việc; đẩy mạnh cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là 
một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; phong trào thi đua “Dạy tốt- Học 
tốt”,  “Đổi mới sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập” “Xây dựng trường 
học thân thiện, học sinh tích cực”, “Dân chủ- Kỷ cương- Tình thương- Trách 
nhiệm”,...  với mục tiêu “Tất cả vì học sinh thân yêu”.  

Tiếp tục triển khai lộ trình nâng trình độ chuẩn được đào tạo của giáo viên 
mầm non, tiểu học, trung học cơ sở; chú trọng triển khai bồi dưỡng thường xuyên, 
bồi dưỡng nâng cao năng lực quản lý, giảng dạy đáp ứng yêu cầu chuẩn hiệu 
trưởng, chuẩn nghề nghiệp giáo viên các cấp học mầm non, phổ thông và thực 
hiện Chương trình Giáo dục phổ thông 2018.   

Mỗi cơ quan, đơn vị giáo dục tiếp tục xây dựng và giữ vững danh hiệu “Cơ 
quan đạt chuẩn văn hóa”; cơ quan, trường học đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh, 
trật tự”; phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ của từng bậc học và 09 nhiệm vụ trọng 
tâm mà Phòng GD&ĐT đã đề ra.    

5. Tăng cường trách nhiệm của người đứng đầu trong việc thực hiện các 
nhiệm vụ được giao, tích cực triển khai các hoạt động chăm lo sức khỏe học 
đường, giữ gìn vệ sinh môi trường, xây dựng trường học xanh sạch đẹp. Triển 
khai thực hiện hiệu quả Đề án “Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và 
chuyển đổi số trong giáo dục và đào tạo giai đoạn 2022 - 2025, định hướng đến 
năm 2030”; Đề án “Phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực 
điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025”. Khuyến khích 
phát triển và khai thác dữ liệu lớn, giải pháp trí tuệ nhân tạo phù hợp trong giáo 
dục đào tạo. 

6. Tiếp tục đẩy mạnh việc thực hiện Kết luận số 49-KL/TW ngày 10/5/2019 
của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác khuyến học, 
khuyến tài, xây dựng xã hội học tập; có nhiều giải pháp sáng tạo giúp người học 
thay đổi tư duy, nhận thức về học tập suốt đời nhằm thúc đẩy nhu cầu tự học, tự 
bồi dưỡng nâng cao kiến thức, kỹ năng, chuyên môn, nghiệp vụ trong các lĩnh vực 
của đời sống xã hội; tạo điều kiện thuận lợi để người học được tham gia học tập 
bằng nhiều hình thức, đáp ứng nhu cầu phát triển của cá nhân và của địa phương; 
tổ chức thực hiện có hiệu quả các phong trào thi đua, sáng tạo trong việc xây dựng 
gia đình học tập, dòng họ học tập và cộng đồng học tập. 

Trên tinh thần dân chủ, đoàn kết, sáng tạo và đổi mới, Lãnh đạo Liên đoàn 
Lao động huyện và Phòng Giáo dục & Đào tạo huyện Tư Nghĩa kêu gọi toàn thể 



cán bộ, viên chức, người lao đông trong toàn ngành phát huy truyền thống yêu 
nước, tăng cường đoàn kết, chung sức, đồng lòng, phát huy trí tuệ, nỗ lực phấn 
đấu vượt qua khó khăn, thử thách, ra sức thi đua lập thành tích cao nhất, thực hiện 
thắng lợi các nội dung thi đua và hoàn thành vượt mức các mục tiêu, nhiệm vụ  
năm học 2023-2024, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội lần thứ XIII 
của Đảng, Nghị quyết Đại hội lần thứ XX tỉnh Đảng bộ; Nghị quyết lần thứ XXII 
của huyện Đảng bộ và Nghị quyết Chuyên đề số 01-NQ/HU, ngày 07/8/2021 của 
Huyện uỷ Tư Nghĩa về Phát triển giáo dục và Đào tạo, nâng cao chất lượng nguồn 
nhân lực trên địa bàn huyện, giai đoạn 2021-2025. 
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